



潭医职院学工[2017]39号


学生全面发展规划制定规范及共性目标
（  试  行  ）

一、指导思想
遵循高职教育和人才培养规律，坚持诊改工作与常规工作相结合，通过4个维度和24项指标的全面发展规划，帮助学生知自我、定规划、找目标，实现自我诊断和改进，使学生成为信念坚定、品德高尚、勤学善思、技能过硬、身心健康，受社会欢迎的全面发展的医卫类高素质技能型人才。
二、基本原则
1、自我认知与自我规划相结合。2、共性规划与个性规划相结合。3、长期规划与短期规划相结合。4、个人规划与集体规划相结合。5、分类指导和具体指导相结合。6、自我诊断与自主改进相结合。7、切实可行与循序渐进相结合。8、状况评价与奖优罚劣相结合。
三、实施对象
我校三年制大专、五年制大专学生。
四、目标内容
（一）共性目标
1、拥护中国共产党领导，努力学习马克思列宁主义、毛泽东思想、中国特色社会主义理论体系，深入学习习近平总书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信，树立中国特色社会主义共同理想。2、树立爱国主义思想，具有团结统一、爱好和平、勤劳勇敢、自强不息的精神。3、增强法治观念，遵守宪法、法律、法规，遵守公民道德规范，遵守学校管理制度，具有良好的道德品质和行为习惯。4、刻苦学习，勇于探索，积极实践，努力掌握现代科学文化知识和专业技能。5、积极锻炼身体，增进身心健康，提高个人修养，培养审美情趣。
（二）个性目标
	维  度
	指标要素

	思想政治
素质规划
	思想政治    道德品质     法纪观念
集体观念    日常品行     审美情趣

	科学文化
素质规划
	学习态度    课堂表现     专业技能
人文素养    科研创新     考试诚信

	身心健康
素质规划
	身体素质    运动健康     人际适应
心理行为    完善人格     身心活动

	实践能力
素质规划
	创新创业能力  组织协作能力  社会活动能力
言语表达能力  决策执行能力  志愿服务能力


五、格式规范
1、格式要求：《湘潭医卫职业技术学院学生全面发展规划（参考格式）》。
2、规范要求：A4纸型纵向，页边距上、下、左、右各2.5厘米，大标题三号宋体加粗，文中标题小四号黑体，正文小四号仿宋，单倍行距，页码在页脚居中。
六、规划程序
1、学校制定学生全面发展规划制定规范及共性目标、计分标准。
2、学生结合专业人才培养目标和学生全面发展加减分标准，制定本人全面发展规划，内容为基本资料、自我认知、主要目标、分值目标等。新生在入学教育时完成第一学年规划制定；老生在暑假时完成下一学年规划制定；开学后第一周统一交所在班级学院审定公示。
3、班委会、班主任、辅导员等审定学生发展规划并在班内公示。
4、学生个人全面发展规划的组织实施、目标校正和效果评估等。
七、保障措施
1、每学年初学生全面发展规划基础分值为600分。到学年底学生全面发展分值在900分以上的评定为A级， 750-899分评定为B级， 600-749分评定为C级， 600分以下的评定为D级。
2、A级学生可优先推荐参加学校党校培训；B级及以上学生可获校级及以上评优评先评奖资格；C级及以下学生不得参与各级各类评优评先评奖活动；D级学生比例超过10%班级取消当年度校级及以上集体荣誉参评资格。
3、不按时上交或按质撰写学生全面发展规划的学生不得参与各级各类评优评先评奖活动；有5%以上学生不按时上交或按质撰写规划的班级取消当年度校级及以上集体荣誉参评资格；有8%以上学生不按时上交或按质撰写规划的二级学院取消当年度校级及以上学生思想政治教育工作类先进集体荣誉参评资格选。

附  件：1、湘潭医卫职业技术学院学生全面发展规划（参考格式）；2、湘潭医卫职院学生全面发展情况加减分标准（三年制大专）；3、湘潭医卫职院学生全面发展情况加减分标准（五年制大专）。

学生工作处（部）
                              二○一七年六月七日
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附 件1：
湘潭医卫职业技术学院学生全面发展规划（参考格式）
（201  -201  学年度）

一、个人资料
　　姓    名：                        性    别：
　　出生年月：                        籍    贯：
　　政治面貌：                        二级学院：
专业班级：                        联系电话：
班 主 任：                        辅 导 员：

二、自我认知

（一）自身优势 (Strengths)
    
（二）自身劣势 (Weaknesses)
    
（三）外部机遇(Opportunities)
    
（四）外部风险(Threats)


三、主要目标
（一）总体目标
经过努力，使自己成为信念坚定、品德高尚、勤学善思、技能过硬、身心健康，受社会欢迎的全面发展的医卫类高素质技能型人才。
（二）共性目标
1、拥护中国共产党领导，努力学习马克思列宁主义、毛泽东思想、中国特色社会主义理论体系，深入学习习近平总书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信，树立中国特色社会主义共同理想。2、树立爱国主义思想，具有团结统一、爱好和平、勤劳勇敢、自强不息的精神。3、增强法治观念，遵守宪法、法律、法规，遵守公民道德规范，遵守学校管理制度，具有良好的道德品质和行为习惯。4、刻苦学习，勇于探索，积极实践，努力掌握现代科学文化知识和专业技能。5、积极锻炼身体，增进身心健康，提高个人修养，培养审美情趣。
（三）个性目标
	维 度
	指标要素
	目标任务
	主要措施
	加减分值

	思想政治素质规划
	思想政治
	1.……
2.……
3.……
	1.……
2.……
3.……
	

	
	道德品质
	
	
	

	
	法纪观念
	
	
	

	
	集体观念
	
	
	

	
	日常品行
	
	
	

	
	审美情趣
	
	
	

	
	其  他
	
	
	

	科学文化素质规划
	学习态度         
	1.……
2.……
3.……
	1.……
2.……
3.……
	

	
	课堂表现
	
	
	

	
	专业技能
	
	
	

	
	人文素养
	
	
	

	
	科研创新
	
	
	

	
	考试诚信
	
	
	

	
	其  他
	
	
	

	身心健康素质规划
	身体素质         
	1.……
2.……
3.……
	1.……
2.……
3.……
	

	
	运动健康
	
	
	

	
	人际适应
	
	
	

	
	心理行为
	
	
	

	
	完善人格
	
	
	

	
	身心活动
	
	
	

	
	其  他
	
	
	

	实践能力素质规划
	创新创业能力    
	1.……
2.……
3.……
	1.……
2.……
3.……
	

	
	组织协作能力
	
	
	

	
	社会活动能力
	
	
	

	
	言语表达能力
	
	
	

	
	决策执行能力
	
	
	

	
	志愿服务能力
	
	
	

	
	其  他
	
	
	



四、分值目标
	基础分
	600
	加分值
	
	减分值
	
	总分值
	



五、结 束 语
1、
2、
3、
4、



签   名：               
年    月    日



附 件2：
湘潭医卫职业技术学院学生全面发展情况加减分标准
（三年制大专）
一、加分细则
	项    目
	分  值
	加分部门

	1、思想政治
	积极向党组织提交入党申请书
	+10/次
	二级学院

	
	参加校团校青马培训班并结业
	+20/次
	团  委

	
	参加分党校、校党校学习结业
	+30、50/次
	二级学院

	
	及时准确地反映思想动态，防止恶性群体事件发生
	+50/次
	二级学院
学生工作处

	
	为班级院校工作或学风建设，提的改进建议被采纳
	+10、20、50/次
	

	2、学业成绩
	每学期在班级成绩排名
	第1名
	+50/次
	二级学院
教 务 处

	
	
	前8%的
	+30/次
	

	
	
	前15%的
	+20/次
	

	
	每学期单科成绩班级前3名
	+10/门
	

	3、各类学习、技能、报告、文体、创新、创业获奖
	国家级
	+200/次
	特、一、二、三等奖按权重乘以120%、100%、80%、60%

前8名按权重乘以100%、90%、80%、70%、60%、50%、40%、30%
	二级学院
职能处室

	
	省级
	+150/次
	
	

	
	市级
	+100/次
	
	

	
	校级
	+50/次
	
	

	
	全国非政府性组织
	+100/次
	
	

	
	湖南省非政府性组织
	+50/次
	
	

	
	湘潭市非政府性组织
	+30/次
	
	

	4、奖 学 金
	国家奖学金
	+200/次
	一、二、三等奖学金按权重乘以100%、80%、60%
	二级学院
学生工作处

	
	励志奖学金
	+150/次
	
	

	
	市级
	+100/次
	
	

	
	校级
	+50/次
	
	

	5、三好学生、学生干部、共青团干、共青团员、毕业生、实习生、志愿者等先进个人荣誉
	国家级
	+200/次
	二级学院
职能处室

	
	省级
	+150/次
	

	
	市级
	+100/次
	

	
	校级
	+50/次
	

	
	全国非政府性组织
	+100/次
	

	
	湖南省非政府性组织
	+50/次
	

	
	湘潭市非政府性组织
	+30/次
	

	6、优秀班集体、团支部、寝室等集体荣誉的成员
	国家级
	+100/人次
	二级学院
职能处室

	
	省级
	+80/人次
	

	
	市级
	+50/人次
	

	
	校级
	+30/人次
	

	
	院级
	+10/人次
	

	7、等级证书
	计算机等级证书
	三级
	+80/证
	二级学院
教 务 处
继续教育学院

	
	
	二级
	+50/证
	

	
	
	一级
	+30/证
	

	
	英语等级证书
	六级
	+120/证
	

	
	
	四级
	+100/证
	

	
	
	专业类英语
	+100/证
	

	
	
	三级
	+80/证
	

	
	职业资格证书
	高级证
	+100/证
	

	
	
	中级证
	+80/证
	

	
	
	初级证
	+50/证
	

	8、作品稿件
	国家级
	+200/次
	二级学院
党委宣传部
学生工作处
团  委

	
	省级
	+100/次
	

	
	市级
	+50/次
	

	
	校级（校报、学报、广播台）
	+30/次
	

	
	院级
	+10/次
	

	9、学生干部
	担任校院团学社联、宿管会、顶岗实习队干部干事半年，履职情况良好的
	优秀
	+100/次
	由指导教师给出考核意见，兼任多个职务的加分就高不就低，不累计加分
	二级学院
职能处室

	
	
	称职
	+80/次
	
	

	
	担任班级、社团、校卫队、国旗班、伙管会等干部干事半年，履职情况良好的
	优秀
	+80/次
	
	

	
	
	称职
	+60/次
	
	

	10、见义勇为
	在挽救他人生命、保护公共财产方面等受到校级以上表彰或有市级以上媒体报道、有较大社会影响的
	+100/次
	二级学院
职能处室

	11、拾金不昧
	该行为受到学校以上表彰或有重大社会影响的
	+50/次
	二级学院
职能处室

	
	该行为被校院级以上单位记录在案的
	+20/次
	

	12、义务献血
	凭献血证明
	+20/次
	团  委

	13、爱心捐助
	0-10元(含10元)
	+5/次
	二级学院
学生工作处
团  委

	
	10(不含10)-100（含100）元
	+10/次
	

	
	100元以上(不含100)
	+15/次
	

	14、社会实践、志愿服务、校园文化
	0-1小时(含1小时)
	+10/次
	二级学院
职能处室

	
	1小时以上-2小时及以内
	+20/次
	

	
	2小时以上
	+30/次
	

	15、一学年内无不良记录
	系统自动加分
	+100/学期
	系统自动加分


二、减分细则
	项    目
	分  值
	减分部门

	1、思想政治
	升旗仪式、班团会、各种大型集会活动等无故缺席
	-2/次
	二级学院
职能处室

	
	升旗仪式、班团会、各种大型集会活动等迟到早退
	-1/次
	

	
	浏览不健康网站，散布谣言和其它不良信息
	-5/次
	二级学院
职能处室

	
	对身边不良现象知情不报，造成不良影响者
	-5/次
	

	2、学习情况
	旷课、不参加实习活动
	-2/节
	二级学院
教 务 处
招生就业处

	
	迟到、早退
	-1/次
	

	
	无故不按时交作业
	-1/次
	

	
	违反课堂纪律，大声喧哗
	-3/次
	

	
	课堂上不尊重老师
	-3/次
	

	
	有不及格科目
	-5/门
	

	3、日常行为
	伪造、提供、使用虚假的证件、证明、材料
	-5/次
	二级学院
职能处室

	
	借款、借物等到期不归还
	-2/天
	

	
	无故不按时交纳学杂费、住宿费（无缓缴手续）
	-2/天
	

	
	无故缺席校院班安排的公益劳动和卫生打扫
	-2/次
	二级学院
学生工作处
保 卫 处
后 勤 处

	
	不讲公共卫生，在书桌、墙壁上乱写乱画者
	-2/次
	

	
	在非指定地点乱写、乱画、乱张贴者
	-2/次
	

	
	破坏环境卫生，乱吐、乱扔、乱倒、乱泼者
	-2/次
	

	
	公共场所奇装异服，带食品、穿拖鞋进入教室
	-1/次
	

	
	说话不文明，有意损害他人声誉或盗用集体、他人名义，损害他人和集体声誉者
	-5/次
	

	
	打架斗殴、酗酒、赌博、高空抛物、损坏公物、扰乱秩序等情节较轻，但未构成纪律处分者
	-5/次
	

	
	公共场所举止不文明、男女交往不文明的
	-5/次
	

	
	小偷小摸、翻爬围墙等情节轻微，未构成处分者
	-5/次
	

	
	携带易燃易爆物品和管制刀具等进入校园的
	-5/次
	

	
	校运会、体育节开闭幕式及相关活动缺席的
	-2/次
	

	
	寝室评比为不合格的
	-5/人次
	二级学院
学生工作处
宿舍管理科

	
	夜间晚归、外宿、擅自离校，私自进入异性宿舍等违纪情节较轻，未构成纪律处分者
	-5/次
	

	
	私接电源，违章使用电器或在宿舍生火做饭菜、烧水、取暖情节较轻，未构成纪律处分者
	-5/次
	

	
	学习、就寝时间进行娱乐活动或吵闹妨碍他人
	-1次
	

	
	熄灯后点蜡烛，宿舍有长明灯、长流水现象
	-1次
	

	
	在学校的各类检查工作中态度恶劣、不听劝阻
	-5/次
	二级学院
职能处室

	4、纪律处分
	警告
	-30/次
	参照《湘潭医卫职业技术学院学生纪律处分条例》执行
	二级学院
职能处室

	
	严重警告
	-50/次
	
	

	
	记过
	-100/次
	
	

	
	留校察看
	-300/次
	
	



●备注：在学校、二级学院的专项检查中，对违反减分细则中1-3类情况的行为，按相应分值的2倍、1.5倍减分。



附 件3：
湘潭医卫职业技术学院学生全面发展情况加减分标准
（五年制大专）
一、加分细则
	项    目
	分  值
	加分部门

	1、思想政治
	积极向党、团组织提交入团、入党申请
	+10/次
	二级学院

	
	参加团校、青马培训班并结业
	+20/次
	团  委

	
	参加分团校、党校学习结业
	+30、50/次
	二级学院

	
	及时准确地反映思想动态，防止恶性群体事件发生
	+50/次
	二级学院
学生工作处

	
	为班级院校工作或学风建设，提的改进建议被采纳
	+10、20、50/次
	

	2、学业成绩
	每学期在班级成绩排名
	第1名
	+50/次
	二级学院
教 务 处

	
	
	前8%的
	+30/次
	

	
	
	前15%的
	+20/次
	

	
	每学期单科成绩班级前3名
	+10/门
	

	3、各类学习、技能、报告、文体、创新、创业获奖
	省级
	+150/次
	特、一、二、三等奖按权重乘以120%、100%、80%、60%；

前8名按权重乘以100%、90%、80%、70%、60%、50%、40%、30%
	二级学院
职能处室

	
	市级
	+100/次
	
	

	
	校级
	+50/次
	
	

	
	湖南省非政府性组织
	+50/次
	
	

	
	湘潭市非政府性组织
	+30/次
	
	

	
	各级学生组织、协会活动
	+10/次
	
	

	4、奖 学 金
	国家奖学金
	+200/次
	一、二、三等奖学金按权重乘以100%、80%、60%
	二级学院
学生工作处

	
	励志奖学金
	+150/次
	
	

	
	市级
	+100/次
	
	

	
	校级
	+50/次
	
	

	5、三好学生、学生干部、共青团干、共青团员、毕业生、实习生、志愿者等先进个人荣誉
	省级
	+150/次
	二级学院
职能处室

	
	市级
	+100/次
	

	
	校级
	+50/次
	

	
	全国非政府性组织
	+100/次
	

	
	湖南省非政府性组织
	+50/次
	

	
	湘潭市非政府性组织
	+30/次
	

	6、优秀班集体、团支部、寝室等集体荣誉的成员
	省级
	+80/人次
	二级学院
职能处室

	
	市级
	+50/人次
	

	
	校级
	+30/人次
	

	
	院级
	+10/人次
	

	7、月评比
	年级第一名班级
	+10/人次
	二级学院
学生工作处

	
	年级第二名班级
	+8/人次
	

	
	年级第三名班级
	+5/人次
	

	8、等级证书
	计算机等级证书
	+30/证
	二级学院
教 务 处
继续教育学院

	
	普通话等级证书
	+30/证
	

	
	英语等级证书
	六级
	+120/证
	

	
	
	四级
	+100/证
	

	
	
	专业类英语
	+100/证
	

	
	
	三级
	+80/证
	

	
	职业资格证书
	高级证
	+100/证
	

	
	
	中级证
	+80/证
	

	
	
	初级证
	+50/证
	

	9、作品稿件
	国家级
	+200/次
	二级学院
党委宣传部
学生工作处
团  委

	
	省级
	+100/次
	

	
	市级
	+50/次
	

	
	校级（校报、学报、广播台）
	+30/次
	

	
	院级
	+10/次
	

	10、学生干部
	担任校院团学社联、宿管会、顶岗实习队干部干事半年，履职情况良好的
	优秀
	+100/次
	由指导教师给出考核意见，兼任多个职务的加分就高不就低，不累计加分
	二级学院
职能处室

	
	
	称职
	+80/次
	
	

	
	担任班级、社团、校卫队、国旗班、伙管会等干部干事半年，履职情况良好的
	优秀
	+80/次
	
	

	
	
	称职
	+60/次
	
	

	11、好人好事
	在挽救他人生命、保护公共财产方面等受到校级以上表彰或有市级以上媒体报道、有较大社会影响的
	+100/次
	二级学院
职能处室

	
	该行为受到学校以上表彰或有重大社会影响的
	+50/次
	二级学院
职能处室

	
	该行为被校院级以上单位记录在案的
	+20/次
	

	
	单次拾金不昧，不论物品价值
	+5/次
	二级学院

	12、爱心捐助
	0-10元(含10元)
	+5/次
	二级学院
学生工作处
团  委

	
	10(不含10)-100（含100）元
	+10/次
	

	
	100元以上(不含100)
	+15/次
	

	13、社会实践、志愿服务、校园文化
	0-1小时(含1小时)
	+10/次
	二级学院
职能处室

	
	1小时以上-2小时及以内
	+15/次
	

	
	2小时以上
	+20/次
	

	14、一学年内无不良记录
	系统自动加分
	+100/学期
	系统自动加分


二、减分细则
	项    目
	分  值
	减分部门

	1、思想政治
	升旗仪式、班团会、各种大型集会活动等无故缺席
	-5/次
	二级学院
职能处室

	
	升旗仪式、班团会、各种大型集会活动等迟到早退
	-3/次
	

	
	不讲诚信，编造请假理由，欺骗老师、同学和家长
	-15/次
	

	
	提供虚假证明材料，涂改、转借、伪造证明材料
	-10/次
	

	
	浏览不健康网站，散布谣言和其它不良信息，影响学校声誉
	-50/次
	

	
	对身边不良现象知情不报，造成不良影响者
	-10/次
	

	2、学习情况
	旷课、不参加实习活动
	-10/节
	二级学院
教 务 处
招生就业处

	
	迟到、早退
	-5/次
	

	
	无故不按时交作业
	-5/次
	

	
	违反课堂纪律，大声喧哗
	-5/次
	

	
	课堂不主动上交手机
	-5/次
	

	
	课堂上不尊重老师
	-10/次
	

	
	有不及格科目
	-10/门
	

	3、日常行为
	说话不文明，有意损害他人声誉或盗用集体、他人名义，损害他人和集体声誉者
	-10/次
	二级学院
职能处室

	
	借款、借物等到期不归还
	-2/天
	

	
	无故不按时交纳学杂费、住宿费（无缓缴手续）
	-2/天
	

	
	无故缺席校院班安排的公益劳动和卫生打扫
	-10/次
	二级学院
学生工作处
保 卫 处
后 勤 处

	
	不讲公共卫生，在书桌、墙壁上乱写乱画者
	-5/次
	

	
	带食品、饭菜、宠物、易燃易爆、刀具等进校园
	-20/次
	

	
	破坏环境卫生，乱吐、乱扔、乱倒、乱泼者
	-10/次
	

	
	公共场所举止不文明、穿拖鞋、睡衣进教学区
	-10/次
	

	
	午休时间或熄灯后在寝室内大声喧哗、打牌、玩手机、高声播放录音等影响他人学习和休息者
	-10/次
	

	
	打架斗殴、酗酒、赌博、高空抛物、损坏公物、扰乱秩序等情节较轻，但未构成纪律处分者
	-10/次
	

	
	不听劝阻，冲出校门者，翻越围墙或校门离校
	-30/次
	

	
	小偷小摸、拾物不主动上交、恶意透支者
	-30/次
	

	
	冲撞门卫，态度恶劣，勾结社会人员到校园滋事者
	-20/次
	

	
	校运会、体育节开闭幕式及相关活动缺席的
	-5/次
	

	
	寝室评比为不合格的
	-10/人次
	二级学院
学生工作处
宿舍管理科

	
	就寝熄灯后无故迟归者；查寝室时，冒名顶替者；恶意干扰、阻碍辅导员、宿管员和学生干部查寝者
	-20/次
	

	
	私接电源，违章使用电器或在宿舍生火做饭菜、烧水、取暖情节较轻，未构成纪律处分者
	-15/次
	

	
	学习、就寝时间进行娱乐活动或吵闹妨碍他人在，在宿舍楼摔砸酒瓶等爆响物者
	-10次
	

	
	熄灯后点蜡烛，宿舍有长明灯、长流水现象
	-10次
	

	
	在学校的各类检查工作中态度恶劣、不听劝阻
	-20/次
	二级学院
职能处室

	4、纪律处分
	警告
	-30/次
	参照《学生纪律处分条例》、《河西校区学生封闭式管理制度》
	二级学院
职能处室

	
	严重警告
	-50/次
	
	

	
	记过
	-100/次
	
	

	
	留校察看
	-300/次
	
	


●备注：在学校、二级学院的专项检查中，对违反减分细则中1-3类情况的行为，按相应分值的2倍、1.5倍减分。
